GRUPO
Gestion
Didactica

Trabajo Colaborativo
para la atencion efectiva
de la Condicion Autista

OBJETIVO GENERAL

Diseflar estrategias de trabajo colaborati-
vo entre los miembros de la comunidad edu-
cativa para el desarrollo integral de es-
tudiantes en condicidén autista atendiendo
a las modalidades de colaboracién entre
los diversos equipos y estamentos educati-
vVos.

MODULOS & CONTENIDOS

> Médulo I: Estilos de comunidades edu-

cativas y tipo de trabajo colaborativo:
-¢Qué tipo de colaboracidén existen en
nuestras comunidades educativas?
*Abordaje del trabajo colaborativo a
partir de nuestras caracteristicas
como ‘institucidn.

> Moédulo II: La toma de decisidon y 1la
reflexion pedagégica:
‘Gestion dinterdisciplinaria las pro-
blemédticas con estudiantes en condi-
cidén autista.
‘La corresponsabilidad y los compromi-
sos con la mejora de los aprendizajes
y bienestar de estudiantes autistas.

> Médulo III: La co-docencia y la condi-

cién autista:
‘Establecimiento de roles en la fu-
ncioén pedagdgica de la atencidén a
estudiantes en condicidén autistas.
‘Los estamentos educativos y su rol en
la atencidn y bienestar de estudiantes
en condicidén autistas.

> Moédulo IV: Colaboracién en el abordaje
formativo de estudiantes en condicién
autista.
‘La planificacioén, implementacién y
evaluacién inclusiva de los aprendiza-
jes a través del trabajo colaborativo.
‘La Gestiodon de la convivencia Escolar
y el trabajo colaborativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

\/Abordar colaborativamente casos especi-
ficos de estudiantes autistas para forta-
lecer la toma decisiones y la reflexioén pe-
dagdgica.

\/Gest'ionar de manera interdisciplinaria
las problematicas con estudiantes en con-
dicién autista para la generar espacios de
corresponsabilidad y compromiso con Tla
mejora 1institucional.

\/Establecer niveles de co-docencia
dentro y fuera del aula para el abordaje de
nifos, nifias y jévenes en condicidén autis-
ta para el desarrollo -1integral de Tlos
aprendizajes.

\/Organ'izar las problematicas presentadas
por estudiantes en condicidén autista para
ser derivadas, asi como el contexto de la
derivacién y sus consecuencias formativas.

MODALIDADES

e-Learning: ensefianza disefiada en plata-
forma virtual para generar experiencias de
aprendizaje continuas y autdénomas. Con
apoyo de tutores especialistas, motivacio-
nales y una mesa de ayuda técnica.

Estas acciones formativas cuentan con es-
tructura modular de los contenidos y mate-
riales descargables y formularios para 1la
implementacidén de las innovaciones pedagd-
gicas estudiadas, complementadas con
foros, chat, cuestionarios, moédulos de
consulta y encuestas para la tinteraccidn
con los especialistas, de caracter respon-
sivo para su usabilidad desde cualquier
dispositivo tecnolégico.

DESTINATARIOS

* Docentes de todos los
niveles de ensefanza.

Equipos de Programa
de Integracidén Escolar.

Equipos Técnicos - Directivos.

Asistentes de la educacidn
profesionales y no profesionales.

METODOLOGIA

Fase tedrica: requerimientos normativos
y teorizaciones.

Fase reflexiva: reflexidén de 1la
realidad y la brecha con la teoria.

Fase practica: disefio y construccidn
de recursos pedagdgicos.

Fase de innovacidén: generar estrategias
innovadoras en materia pedagogica.
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